Sluzby pre zdravie v préaci, s.r.o.,

Namestie mieru 1, PresSov 080 01

Zmluva ¢. 18/0025/11
o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby

uzatvorend podl'a ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zdkonnika a ustanovenia § 21 ods. 3 a
§ 26 zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov (dalej len ,,Zakon*) v zneni neskorSich predpisov a § 30a zdkona NRSR ¢.
355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,Zdkon*) a ustanoveni vyhlasky MZ SR
¢.208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a ndplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby,
o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykondvaju, a o poziadavkach na ich odborni spdsobilost
(dalej len ,,VyhlaSka“)

CLI
Zmluvné strany
Objednavatel': Obec Stéla
Sidlo: Stola 29, 05937 Stéola
V zastdpeni: Martin Hajko
1CO: 00691836
DIC: 2021202425
IC DPH: Nemd
Bankové spojenie: Tatra banka a.s. IBAN: SK60 1100 0000 0029 2286 3952
Cislo Gétu: 2922863952/1100
Tel/ Fax: +421917713646
email: referent@stola.sk

Spolo¢nost’ zapisand v Obchodnom registri Okresného sidu , oddiel P$n, vlozka ¢. (d'alej len
Objednavatel’)

Poskytovatel’: Sluzby pre zdravie v praci , s.r.o.

Sidlo: Namestie mieru 1, 080 01 PreSov

V zastdpeni: Mgr. Méria Mikulkova

ICO: 36 786 365

DIC: 2022386784

IC DPH: nie je platcom 379 383 9255/0200

Bankové spojenie: VUB Presov IBAN: SKO03 0200 0000 0037 9383 9255
Cislo Gétu: 379 383 9255/0200

Tel: +421904668170

email: mchlkt@gmail.com

Spolo¢nost” zapisand v Obchodnom registri Okresného sidu PreSov, oddiel Sro, vlozka ¢.
18694/P (d'alej len Poskytovatel)

Poskytovatel' je na zdklade rozhodnutia ¢. OPPL-5291/2007-Oj Uradu verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky zo dna 18.5.2007, oprdvneny vykondvat v plnom rozsahu
¢innosti pracovnej zdravotne] sluzby, ako aj vykondvanie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby
dodavatel'skym spdsobom podla § 5 ods.4 pism. q) a r) zdkona ¢.355/2007 Z.z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov.
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Sluzby pre zdravie v préaci, s.r.o.,

Namestie mieru 1, PresSov 080 01

L1
Predmet a ucel zmluvy
1.1. Predmetom a zdroven aj udcCelom tejto zmluvy, je zabezpecit odborné, preventivne,
poradenské a ochranné vykony pracovnej zdravotnej sluzby (dalej len ,,PZS*) pre
Objednavatel'a zo strany Poskytovatel'a, ktoré st potrebné stanovit v rdmci dohl'adu nad
pracou a pracovnym prostredim, ako aj dohladu nad zdravim zamestnancov
Objednavatela.

1.2. Poskytovatel' sa zavidzuje zabezpecit pre Objednédvatela v silade so vSeobecnymi
zaviznymi pradvnymi predpismi a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve jednotlivé
zdravotné, odborné, poradenské a konzultaéné vykony PZS pre zamestnancov, ktori st
v pracovnoprivnom vztahu k Objednavatelovi (dalej len ,,zamestnanec®) a pre
prevddzky Objedndvatela na uzemi Slovenskej republiky. Tito zamestnanci budd
uvedeni a Specifikovani v Prilohe ¢ 2, ,,Menny zoznam zamestnancov*.

1.3. Objedndvatel sa zavdzuje za poskytovanie sluZieb podla tejto zmluvy zaplatit
Poskytovatel'ovi za podmienok dohodnutych v tejto zmluve odmenu podla ,,Cl. V Cena
a platobné podmienky“, bodu 5.1 tejto zmluvy.

Cl. III
Obsah a rozsah vykonu pracovnej zdravotnej sluzby

Poskytovatel sa zavédzuje pre Objednavatela vykonavat nasledujuce vykony pracovnej
zdravotnej sluzby:

3.1. Celkovu zdravotno-hygienickd analyzi pracovného prostredia, ktorej vystupom je:

a. obhliadka vSetkych pracovisk a prevadzok Objedndvatela,

b. identifikdcia zdravotnych rizik vyplyvajucich z fyzikédlnych, chemickych, biologickych
a inych faktorov price a pracovného prostredia,

c. kategorizécia prac vykondvanych zamestnancami v prisluSnych profesiach,

d. vypracovanie jednotlivych ndpravnych odporicani na odstranenie nedostatkov, ktoré
boli na pracoviskdch v jednotlivych prevadzkach u Objednévatel'a zistené,

e. zadefinovanie a nastavenie procesov v podobe celého stiboru odbornych
a preventivnych sluzieb PZS, ktorych uplatnenim bude zaistena zo zakona zdravotna
ochrana zamestnancov pri praci,

f. prezentdcia a oboznamenie Objednavatel’a so zistenymi vysledkami a skuto¢nostami,
ako aj s potrebnymi odporticaniami vyplyvajicimi z vypracovaného zdznamu PZS,

g. Tuto celkovi zdravotno-hygienicku analyzu pracovného prostredia sa Poskytovatel
zavizuje ukoncit odovzdanim ,,Zaznamu o ZPS* - protokolu do 3 mesiacov od
uzatvorenia zmluvy.
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Sluzby pre zdravie v préaci, s.r.o.,

Namestie mieru 1, PresSov 080 01

3.2. Dohl'ad nad zdravymi pracovnymi podmienkami priebezne pocas roka (v pripade
odl'a priloZen 1 ito Ci N

samostatnej objedndvk

a. identifikacia nebezpecenstiev z faktorov prace a pracovného prostredia - priebezne
pocas roka,
b. sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu skodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia - priebeZne pocas roka,
c. kvalitativne a kvantitativne hodnotenie zdravotnych rizik - priebezne pocas roka,
d. poskytovanie poradenstva (priebeZne pocas roka) zamestnivatel'ovi a navrhovanie
opatreni z hl'adiska ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia zamestnancov so
zameranim na:
= pracovné prostredie najmi dispozi¢né, priestorové a ergonomické rieSenie
pracoviska a pracovného miesta, vetranie, vykurovanie, osvetlenie z hl'adiska
ich vhodnosti podl'a vykondvanych pracovnych ¢innosti a pouZivanych
technoldgii,
= kontrola a zabezpeCovanie pitného rezimu - kvality a dostatoéného mnoZstva
pitnej vody na pracovisku,
= kontrola zariadeni na osobnu hygienu a iné zariadenia pre zamestnancov,
ktorymi sd priestory na umyvanie a susenie pracovnej obuvi a pracovnych
odevov, ohrievarne a miestnosti na oddych,
= kontrola stravovacich a ubytovacich zariadeni z hl'adiska dodrziavania
poziadaviek na ochranu zdravia ak ich prevddzkuje zamestnévatel -
Objednavatel.

3.3. Dohl'ad nad zdravim zamestnancov v suvislosti s pracou (v pripade doZiadania od
Objednavatel'a, na zdklade samostatnej objedndvky podla priloZeného cenika),

a. sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu zamestnancov a vydavanie posudkov
o zdravotnej sposobilosti na pracu

= pred ich zaradenim na vykon préce, alebo pri zmene pracovného zaradenia,
ktoré mo6Zu ohrozit ich zdravie alebo zdravie inych osdb,

= v pravidelnych intervaloch poc¢as vykondvania prace, ktord méZze ohrozit ich
zdravie v dosledku expozicie zdraviu skodlivym faktorom prace,

= ak nevykondvali viac ako Sest mesiacov pracu zo zdravotnych dovodov,

® pri podozreni na ohrozenie alebo poskodenie zdravia v dosledku pdsobenia
novych faktorov prace a pracovného prostredia, zvySenej expozicie faktorom
price a pracovného prostredia alebo zmenenych pracovnych podmienok, pri
vyskyte Specifickych zmien alebo, zvySenom, vyskyte neSpecifickych zmien ich
zdravotného stavu, s moZnostou vyvoja poskodenia zdravia z prace alebo
kontraindikécie na vykondvanie préce,
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Sluzby pre zdravie v préaci, s.r.o.,

Namestie mieru 1, PresSov 080 01

= pri kontrolnom sledovani vybranych ukazovatel'ov zdravotného stavu v
suvislosti s pracou, poc¢as vymedzeného ¢asu vykondvania danej prace
(mimoriadne lekédrske preventivne prehliadky),

® Pri skonceni prace, ktord mohla ohrozovat ich zdravie alebo sposobit
v neskorSom obdobi jeho zhorSenie ( vystupnd lekarska preventivna
prehliadka),

b. sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu zamestnancov v urcenych intervaloch
po ukonéeni prace v prostredi so zdraviu Skodlivymi faktormi , ktorych pdsobenie
sa moZe prejavit’ v neskorSom obdobi (ndsledné lekarske preventivne prehliadky),

c. imunizaciu ak je v pracovnom prostredi pritomné biologické riziko , na ktoré je
dostupnd ockovacia latka,

d. postidenie pracovisk a navrhovanie profesii na tcely rekondi¢nych pobytov v
spolupréci so zamestnavatel' om a zastupcami zamestnancov pre BOZP .

3.4. Poskytovatel pre Objedndvatel'a zabezpeci (na zdklade samostatmej objedndvky podla

priloZeného cennika):

a. pomoc pri organizovani systému prvej pomoci na pracovisku - pravidelné skolenia
zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci

b. Gcast’ na vypracdvani a realizacii programov ochrany a podpory zdravia
zamestnancov vratane Stadii o vplyve préace a pracovnych podmienok a prostredia na
zdravie zamestnancov

c. vychovu a vzdelavanie zamestnavatel'ov a zamestnancov o problematike vplyvu
prace, pracovnych podmienok a faktorov pracovného prostredia na zdravie a o ochrane
a podpore zdravia pri praci so zameranim na mozné pri¢inné stvislosti akdtneho a
chronického poskodenia zdravia a poSkodenia, ktoré sa prejavi v neskorSom obdobi,
Specifickych a neSpecifickych zmien zdravotného stavu, ako aj na prevenciu pred
tymito moznymi zdravotnymi u¢inkami

d. informovanie zamestnavatel'a a zamestnancov o faktoroch prace a pracovného
prostredia a o moZnych zdravotnych rizikdch pri préci a ochrane pred nimi

¢. poradenstvo pri vypracovani informacie pre miestne prislusny Regionalny arad
verejného zdravotnictva o vysledkoch hodnotenia zdravotnych rizik o opatreniach
vykonanych na ich zniZenie alebo odstranenie na pracoviskdch na ktorych zamestnanci
vykondvaju rizikové préice,

f. poradenstvo pri vypracovavani prevadzkovych poriadkov,
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Sluzby pre zdravie v préaci, s.r.o.,

Namestie mieru 1, PresSov 080 01

3.5. Posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu jednotlivych zamestnancov na zdklade
lekarskych prehliadok (v pripade doZiadania od Objedndvatela, na zdklade samostatnej

objedndvky podla priloZeného cennika):

a. vstupna lekarska prehliadka - pred ndstupom zamestnanca do préce,

b. periodicka lekarska preventivna prehliadka - v pravidelnych intervaloch pocas
vykondvania préce,

c. mimoriadna lekarska preventivna prehliadka - ak zamestnanec po dobu viac ako 6
mesiacov nevykondval pracu zo zdravotnych dévodov, pri podozreni na ohrozenie
zdravia zamestnancov v dosledku negativnych novych faktorov préce, alebo
pracovného prostredia, pri zmenenych pracovnych podmienkach, pri zvySenej
expozicie zamestnancov a pod.,

d. vystupna lekarska preventivna prehliadka - pri ukonceni prace zo zdravotnych
dbévodov,

e. nasledna lekarska preventivna prehliadka - v urcenych intervaloch po ukonceni
prace v prostredi zdraviu Skodlivych faktorov a pracovného prostredia, ktorych
pOsobenie sa modze prejavit v neskorSom obdobi,

f. lekarska preventivna prehliadka - u zamestnancov, ktory vykondvaji vybrané prace,
pri ktorych zdravotnu spdsobilost’ vyZaduja osobitné predpisy.

3.6. Vykon lekarskych preventivnych prehliadok zamestnancov v stvislosti s pracou
a imunizdcia zamestnancov ak je v pracovnom prostredi pritomné biologické riziko ,
na ktoré je dostupnd oCkovacia latka sa mdze uskutociovat’ prostrednictvom lekarov
Specializicie v§eobecné lekdrstvo, s ktorymi maji zamestnanci uzatvorend zmluvu
na poskytovanie zdravotnej starostlivosti — (prakticky lekar pre dospelych ) podla § 30e
ods. 6 a ods. 15, zak. NR SR ¢. 355/2007 Z. z. v zneni zakona ¢. 204/2014 Z. z. na zaklade
zamestndvatel'om poskytnutych podkladov o vykondvanej préci a pracovnych podmienok
zamestnanca a vysledkov hodnotenia zdravotnych rizik.

CLIV
Objednavka

V pripade objednania si sluzieb PZS nad rdmec Standardu stanoveného zdkonom sa zmluvné
strany dohodli nasledovne:

4.1. Poskytovatel sa zavizuje na zdklade jednotlivych pisomnych objedndvok Objednavatel'a
potvrdenych Poskytovatelom podl'a CL III. Obsah a rozsah vykonu pracovnej zdravotnej
sluZby, tejto zmluvy, poskytovat Objedndvatel'ovi od zaciatku trvania zmluvného vztahu
za dohodnuti Ghradu, d'al§ie odborné preventivne a ochranné sluzby podl'a bodu 3.2, 3.3.,
3.4.,3.5., uvedené v tejto zmluve.
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4.2. V pripade objednani si ktorejkol'vek hore uvedenej sluzby Poskytovatel'om,
objedndvka musi obsahovat nasledujice néleZitosti :

= identifikacné idaje Objednavatel'a a Poskytovatel'a v silade s vypisom z obchodného
registra,
= Specifikaciu sluZzieb, ktoré Objednavatel u Poskytovatel'a objednava,

4.3. Poskytovatel je povinny v lehote do 15 dni odo diia doru¢enia objednavky pisomne
oznamit’ Objednévatel'ovi stanovisko k objedndvke. V pripade potvrdenia
objedndvky Poskytovatel vo svojom stanovisku k objedndvke ozndmi Objednévatel ovi
konkrétny termin poskytnutia sluzby.

4.4. Objednavka musi mat’ pisomni formu, a musi byt Poskytovatel'ovi doru¢end postou
»Doporucene“.

CLV
Cena a platobné podmienky

5.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze Objedndvatel je povinny zaplatit' Poskytovatel'ovi
v prvom roku zmluvného vztahu za vypracovanie Ziznamu o PZS, s néslednou
implementdciu a odporicaniami pre nastavenie procesov pre dohlad nad pracou
a pracovnym prostredim, pausdlne zdkladni odmenu vo vyske 90.00 €/rok + Ciastku za
kazdého zamestnanca spolu v sume 42.00 €/rok a teda celkova suma za ,,PZS“ je 132
€/rok (vid' Priloha ¢.1 - Cennik). Poskytovatel nie je platcom DPH

5.2. Zmluvné strany sa dohodli na poskytovani odbornych vykonov PZS podla CL. III. Obsah
a rozsah vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, bodu 3.1 a néasledne na zdklade
objednavky pre body 3.2, 3.3., 3.4., 3.5., uvedené v tejto zmluve, pre vSetkych
zamestnancov v prevddzkach Objedndvatela Specifikovanych v Prilohe ¢.2 ,, Menny
zoznam zamestnancov®.

5.3. Pre urcenie rozsahu poskytovanych odbornych vykonov PZS Poskytovatelom je
rozhodujici pocet zamestnancov zaradenych do jednotlivych kategérii z hladiska
zdravotnych rizik v Specifikovanych prevddzkach Objednavatel'a. Pocet zamestnancov
Objednavatela ku diiu uzatvorenia zmluvy je uvedeny v Prilohe ¢.2 ,Menny zoznam
zamestmancov*“

5.4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze Objedndvatel' je povinny zaplatit' za poskytnuté sluzby
podl'a bodu 3.2, 3.3., 3.4., 3.5., tejto zmluvy, odmenu vo vyske urcenej Poskytovatelom
v ramci jeho aktudlneho cennika, na zdklade samostatnej faktiry vystavenej
Poskytovatel'om za kazdu jednotlivid sluzbu.

5.5. Poskytovatel je povinny bez zbyto¢ného odkladu najmenej vSak 1 mesiac vopred
pisomné oznamit' Objednévatel'ovi kazda zmenu cien sluzieb poskytovanych na zéklade
tejto zmluvy.
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S.6.

5.7.

5.8.

5.9.

6.1

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Sluzby na zdklade objednavky potvrdenej Poskytovatelom pred ozndmenim zmeny cien
sluzieb je Poskytovatel povinny poskytnit za cenu platni v Case potvrdenia
objedniavky. Za poskytnuté sluzby, o poskytnutie ktorych Objedndvatel poZiadal
Poskytovatela objedndvkou, ktord nebola ku diiu oznidmenia zmeny cien sluZieb
Poskytovatelom potvrdend, je Poskytovatel opravneny Ziadat' dhradu vo vyske podla
cennika platného v ¢ase poskytnutia sluzby.

Objednavatel je povinny zaplatit odmenu za sluzbu poskytovanu podla bodu 3.1 tejto
zmluvy na zdklade faktiry vystavenej Poskytovatelom so splatnostou 14 kalendarnych
dni od jej vystavenia.

Poskytovatel' vystavi faktiru po podpisani tejto Zmluvy na odmenu za sluzbu
poskytovani podl'a bodu 3.1 tejto zmluvy na obdobie 12 mesiacov a nésledne v d’alSich
rokoch pocas trvania tejto zmluvy vZdy na obdobie 12 mesiacov.

Ak Objednavatel’ neuhradi Poskytovatel'ovi odmenu na zdklade vystavenej faktury
riadne a vCas, md Poskytovatel ndrok od Objedndvatel’a na Ghradu troku z omeskania
vo vySke 0,05 % z dlznej sumy za kazdy defi omeSkania.

CL VI
Prava a povinnosti Poskytovatel'a

Poskytovatel' sa zavizuje riadne vykondvat pracovnu zdravotni sluzbu v sulade
s platnymi pravnymi predpismi, v stilade s touto zmluvou a bez zbyto¢ného odkladu.

Poskytovatel' je povinny pri vstupe na pracoviskd dodrZiavat’ pokyny Objedndvatela,
s ktorymi bol preukdzatelne obozndmeny a realizovat' Cinnosti vyplyvajice z tejto
zmluvy v prevadzkach len v sprievode Objedndvatel'om urcenej osoby.

Poskytovatel' je povinny dodrziavat vSetky ustanovenia zdkona ¢.122/2013 Z.z.
o ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov.

Poskytovatel je povinny uhradit’ Objednavatel'ovi ndhradu za Skodu, ktord mu vznikne,
ak Poskytovatel’ nevykondva svoju Cinnost' v stlade s touto zmluvou a s prisluSnymi
vSeobecne zdvdaznymi pravnymi predpismi a ani po pisomnom upozorneni
Objednavatel'a, nevykond ndpravu v primeranej lehote poskytnutej Objedndvatel'om.

Poskytovatel nezodpovedd za Skodu, ktori Objednavatel utrpi nedodrZzanim doporuceni
Poskytovatel'a poskytnutych podla tejto zmluvy. Poskytovatel d’alej nezodpoveda za
Skodu, ktord Objednavatel'ovi vznikne z dovodu, Ze Objednavatel nezabezpeci tcast
zamestnancom na ¢innostiach zabezpecovanych Poskytovatel'om podla tejto zmluvy.
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6.6.

6.7.

7.1

7.2

7.3.

74.

Poskytovatel md pravo na zmluvni pokutu vo vyske 50% z ceny LPP/Lekérskeho
vySetrenia, podla aktudlne platného cennika sluzieb Poskytovatela, ak sa zamestnanec
Objednavatela bez ospravedlniteInych dovodov nezicastni dohodnutého terminu LPP /
Lekérskeho vySetrenia, resp. Objedndvatel minimdlne 24 hod. pred dohodnutym
terminom, nezrusi ucast zamestnanca na LPP. Tito I.PP/Lekirska preventivna

prehliadka zamestnancov je realizovand vyhradne, na zdklade pisomnej objedndvky
Objednavatel'om.

Poskytovatel ma narok na zmluvna pokutu za kazdy takyto jednotlivy pripad porusenia.
Zmluvnd pokuta je splatnd na zdklade faktiry vystavenej Poskytovatelom vzdy po
uplynuti toho mesiaca, v ktorom mu prdvo na zaplatenie zmluvnej pokuty vzniklo.
Prilohou faktdry musi byt menny zoznam osdb ktorych neucast na objednanom
termine je dévodom uplatiiovania zmluvnej pokuty. Faktira je splatnd podla bodu 4.6
tejto zmluvy. Narok na nahradu Skody v celom rozsahu nie je tymto dotknuty.

CL VII
Prava a povinnosti Objednavatel'a

Objednavatel berie na vedomie, Ze plnenie sluZieb a ¢innosti uvddzanych v tejto zmluve
Poskytovatelom je zdvislé na riadnom a vCasnom poskytnuti stcinnosti
Objednavatelom . Objedndvatel je preto povinny na poZiadanie poskytnut vsetky
potrebné dokumenty, podklady a informécie Poskytovatel'ovi, ktoré st nevyhnuté pre
jeho Cinnosti a na zdklade ktorych bude Poskytovatel plnit' svoje zdvizky vyplyvajice
z tejto zmluvy.

Objednavatel sa zaviazuje oboznamit Poskytovatel'a so svojimi priestormi a ¢innostou,
pricom je povinny zabezpeCit ¢lenom timu PZS pristup na vSetky pracoviska
Objednavatela, alebo jeho zmluvnych partnerov, na ktorych zamestnanci
Objednavatel'a vykondvaju pracovné ¢innosti, za ucelom plnenia ¢innosti vyplyvajicich
z tejto zmluvy.

Objedndvatel je povinny vopred informovat zamestnancov Poskytovatel'a
o podmienkach vstupu na tieto pracoviska.

Objednavatel’ sa zavdzuje umoZznit poverenym osobdm Poskytovatela zhotovovat
fotodokumentdciu a video dokumenticiu , ak je potrebnd pre vykon ¢innosti podla
tejto zmluvy, a to vZdy len za pritomnosti osoby urcenej Objedndvatelom a za
podmienky reSpektovania opatreni stanovenych internymi bezpe¢nostnymi predpismi
Objednévatela, ako aj osobitnych ustanoveni, podla Cl. IX. Dévernost’ informacii tejto
zmluvy.
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7.5.

7.6.

7.1.

7.8.

7.9.

Objednavatel je povinny zabezpecit, aby dokumenticia spracovand Poskytovatel'om,
nebola zo strany Objedndvatela, jeho zamestnancov a tretich osdb, ktoré su
s Objedndavatelom v zmluvnom vztahu upravovand, opravovand, menend, alebo
akokol'vek inak modifikovana.

Objednavatel modze kopirovat dokumentdciu vypracovani Poskytovatelom len ako
celok a iba pre potreby interného pouZitia na pracoviskidch Objednédvatela, alebo
v pripade vyZiadania spracovanej dokumentécie prisluSnym orgdnom Statneho dozoru.

Objednavatel v plnom rozsahu zodpoveda pri poskytovani odbornych vykonov PZS za
ochranu a bezpec¢nost’ zamestnancov Poskytovatel'a na svojich pracoviskéch.

Objednavatel je povinny bez zbyto¢ného odkladu pisomne informovat’ Poskytovatel'a o:

a. vyznamnej zmene v po¢toch zamestnancov, ktoré si uvedené v Prilohe €. 2 ,,Menny
zoznam zamestmancov*

b. zmendach technologického a technického charakteru,

. kazdej zmene pri pouzivani biologickych, alebo chemickych latkach a zmesiach,

d. vSetkych zdsadnych zmendach v pracovnych podmienkach a v spésobe vykondvania
préc,

e. vSetkych zdsadnych zmendch v organizicii prace na jeho pracoviskach,

f. pri Gplne novej, alebo pridanej ndplne prace.

o

Objednavatel zabezpeci informovanie Poskytovatela o kontrolach zo strany organov
Sttnej spravy (najmi RUVZ) a o vysledkoch z tychto kontrol tykajicich sa oblasti
ochrany zdravia pri préci.

7.10.0bjedndvatel md pravo Ziadat od Poskytovatel'a ndhradu za Skodu, ktord mu vznikne,

8.1

ak Poskytovatel nevykondva svoju cCinnost riadne a v sdlade s touto zmluvou
a s prisluSnymi vSeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi a ani po pisomnom
upozorneni Objedndvatela nevykond ndpravu v primeranej lehote poskytnutej
Objednavatel'om .

Cl. VIII
Doba trvania a skonéenie zmluvného vztahu

Zmluva sa uzatvdra na dobu urcitd 12 mesiacov, s u¢innostou od ddtumu podpisu tejto
zmluvy, alebo prislusnej objednavky.
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8.2 Zmluvny vztah zanika:

a. pisomnou dohodou Zmluvnych strdn o ukonceni G¢innosti tejto zmluvy ku diu
uvedenému v takejto dohode,

b. vyprSanim doby platnosti zmluvy t.j. 12 mesiacov

c. pisomnou vypoved'ou zmluvy bez udania dévodu, najskor vSak po uplynuti 12
mesiacov trvania tejto zmluvy, pricom vypovednd doba st 3 mesiace a zacina
plynat’ od prvého diia mesiaca nasledujiceho po doruceni vypovede.,

d. pisomnym odstipenim v pripade podstatného porusenie tejto zmluvy druhou
zmluvnou stranou, pri¢om u¢inky odstipenia nastdvaji diiom doru¢enia
ozndmenia o odstipeni druhej zmluvnej strane.

8.3 Podstatnym porusenim tejto zmluvy Objedndvatel'om je najmi :

= neposkytnutie docasnej stucinnosti Poskytovatel'ovi pri plneni jeho tloh, a to
ani po predchddzajicom pisomnom upozorneni zo strany Poskytovatela,
= omeSkanie s ihradou faktiryza vykonané sluzby zo strany Objednavatel’a po
dobu viac ako 30 dni.
8.4 Podstatnym poruSenim tejto zmluvy Poskytovatelom je opakované neplnenie jeho
zavdzkov a tloh podla tejto zmluvy, a to napriek predchddzajicemu pisomnému
upozorneniu zo strany Objednavatela.

CL IX
Dovernost informacii

9.1. VSetky informdcie verejne nepristupné, ktoré zmluvné strany pri plneni tejto zmluvy
alebo v jej suvislosti ziskavajui ustne, pisomne, alebo v inej forme ohladom druhej
zmluvnej strany a jej ¢innosti, sa povazuju za doverné v zmysle § 271 Obchodného
zakonnika a st predmetom obchodného tajomstva dotknutej zmluvnej strany.

9.2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vSetky skutocnosti, informécie a tdaje, ktoré st uvedené
v tejto zmluve a ktoré buda uvedené v jej dodatkoch a prilohdch a ktoré sa zmluvné
strany dozvedeli v stvislosti s touto zmluvou, jej plnenim si dévernymi informaciami
(dalej len ,,Doverné informacie®).

9.3. Obidve Zmluvné strany st povinné zachovdvat' ml¢anlivost o Dovernych informéciach,
ibaZe by z tejto zmluvy alebo z prislusnych vSeobecne zavidznych pravnych predpisov
vyplyvalo inak.

9.4. Zavizok Zmluvnych strdn obsiahnuty v tomto ¢ldnku nezanikd ani po ukonceni
ucinnosti tejto zmluvy.
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9.5. Zmluvné strany zabezpecia, aby k dokumenticii stvisiacej s plnenim predmetu tejto
zmluvy nemali pristup tretie osoby, zabezpecia ochranu osobnych idajov zamestnancov
a ochranu udajov zdravotnej dokumenticie. Vysledky vySetreni st predmetom
lekarskeho tajomstva a obchodného tajomstva zmluvnych stran.

9.6. Zmluvné strany sa zavizuji, Ze Doverné informécie bez predchddzajiceho pisomného
sthlasu druhej zmluvnej strany nevyuZiju pre seba a/alebo pre tretie osoby, neposkytnd
tretim osobdm a ani neumoZznia pristup tretich os6b k Dovernym informédciam.

CLX
Zavereéné ustanovenie

10.1.Tiito zmluvu moZno menit a dopliiiat len vo forme pisomnych, datovanych a vzostupne
o¢islovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami a vyhotovenych
v pocte vyhotoveni tejto zmluvy.

10.2.Prdva a povinnosti vyslovne neupravené v texte tejto zmluvy sa spravuji prisluSnymi
ustanoveniami Obchodného zdkonnika v platnom zneni.

10.3.V pripade, ze akékol'vek ustanovenie tejto zmluvy je, alebo sa stane neplatnym,
neu¢innym, alebo nevykonatelnym, nie je tym dotknutd platnost, ucinnost a
vykonatel'nost” ostatnych ustanoveni zmluvy, pokial to nevylucuje v zmysle vSeobecne
zaviaznych pravnych predpisov samotnd povaha takého ustanovenia.

10.4.Zmluvné strany sa zavizuji bez zbyto¢ného odkladu po tom, ako zistia, Ze niektoré
z ustanoveni tejto zmluvy je neplatné, netdc¢inné alebo nevykonatel'né, nahradit’ dotknuté
ustanovenie ustanovenim novym, ktorého obsah bude v <o najvidcSej miere
zodpovedat voli zmluvnych strdn v Case uzatvorenia tejto zmluvy.

10.5.NeoddeliteI'nd stcast tejto zmluvy tvoria Prilohy ¢.1 a2 .

10.6.Zmluva nadobuda uc¢innost od 29.05.2018 a platnost diiom podpisania zmluvnymi
stranami.

10.7.Tato zmluva je uzatvorend v 3 rovnopisoch, z ktorych Poskytovatel aj Objedndvatel
dostand po 1 exemplari.

10.8.Porusenie zmluvnych povinnosti a jeho nasledky sa riadia ustanoveniami Obchodného
zakonnika § 365 a nasl.
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10.9.Zmluvné strany vyhlasujui, Ze zmluva nebola uzatvorend v tiesni, ani za inak nidpadne
nevyhodnych podmienok, Ze si tito zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli
a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V PreSove diia 29.05.2018 V Stola diia

Za Poskytovatela: Za Objedndvatela:
Mgr. Maria Mikulkova Martin Hajko
konatel konatel
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